
 
 

 
平成 21 年 4 月 1 日 

日興コーディアル証券株式会社 
 
 

平成 21 年度 渡邉社長 新入社員へのメッセージ 
 
 

皆さんの社会人としての人生の門出を、日興を代表してお祝い申し上げます。 
昨年後半からの金融・経済の大きな混乱の中で、皆さんが日興に入社されたことに、心から敬意を

表したいと思います。また、皆さんのような多くの仲間が増えたことを、大変心強く思っています。 
 
今年は創業より 91 年目となります。私たち日興コーディアル証券は、創業以来様々な局面を経験し

本日に至っています。非常に厳しい環境にあった昨年度においても、多くのお客様の強いサポートと

先輩社員の熱意ある努力によって、同業他社に勝るとも劣らない業績を収めることができました。私た

ちには、どのような環境変化にも対応できる強い財務体質と企業体質があると考えています。 
 
本日より社会人になられる皆さんに二つのことを申し上げたいと思います。 
一つ目は、主体的に物事を考え、経営理念でもある”お客様を中心に行動する”ことを是非実践して

いただきたいと思います。それが当社の社風でもあり、また強みでもあります。大いに学んで基礎をし

っかり固め、自分で物事を考える事のできる人材に育ってほしいと思います。そして、先輩にも肩を並

べるような長足の進歩を成し遂げることを期待しています。 
二つ目は、今世間で言われている百年に一度の金融・経済の激変は、行動の仕方によっては躍進

のチャンスとなります。当社の洗練された設備や仕組みをフル活用して“新しき良き日興”を実現するた

めに、皆さんの力を大いに発揮していただきたいと思います。 
   
最後に、有名な言葉ではありますが一つのキーワードとして新入社員の皆さんに“One for All, All for 

One”という言葉を送ります。チームワークを発揮して互いに助け合い健康に留意しながらこの日興で

大いに活躍していただきたいと思います。一緒に頑張って行きましょう。 
 

 
 
＜本年度の入社実績＞ プロフェッショナル  181 名（男性：128 名、女性：53 名） 
   FA   1 名 （男性：1 名） 
   派遣からの社員採用 81 名 （女性：81 名） 
 

合計   263 名（男性：129 名、女性：134 名） 
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